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Informacje o ochronie prywatności danych 

Dziękujemy za zainteresowanie pracą w firmie ITW. Ochrona danych osobowych jest dla nas bardzo 

ważna. Niniejsze informacje o ochronie prywatności danych określają, w jaki sposób przetwarzane są 

Twoje dane osobowe, gdy korzystasz z naszego portalu aplikacyjnego w celu ubiegania się o pracę, 

a także zawierają omówienie innych przysługujących Ci praw.  

A. JAKIE DANE OSOBOWE SĄ PRZETWARZANE? 

Gdy odwiedzasz nasz portal aplikacyjny lub ubiegasz się o pracę za jego pośrednictwem, 

przetwarzane są następujące kategorie danych osobowych: 

1. Dane dotyczące użycia online, w szczególności Twój adres IP, typ i wersja przeglądarki, 

system operacyjny, witryna internetowa, z której przechodzisz do portalu aplikacyjnego, 

podstrony i ogłoszenia o pracę, do których uzyskujesz dostęp, data i godzina uzyskania 

dostępu oraz inne podobne dane. 

2. Dane logowania, w szczególności adres e-mail i hasło (w zaszyfrowanej formie) 

używane w celu zalogowania się do portalu aplikacyjnego, data, godzina i czas trwania 

logowań oraz inne podobne dane. 

3. Dane związane z plikami cookie, czyli małymi plikami tekstowymi umieszczanymi na 

Twoim komputerze lub innym urządzeniu w celu wymiany określonych ustawień 

i danych z naszymi systemami za pośrednictwem przeglądarki. Plik cookie zazwyczaj 

zawiera nazwę domeny, z której zostały wysłane dane pliku cookie, a także informacje 

o wieku pliku cookie oraz identyfikator alfanumeryczny. Może zawierać także 

dodatkowe informacje — więcej szczegółów znajduje się poniżej. 

4. Dane dotyczące zgłoszenia, tj. informacje, które podajesz lub wprowadzasz podczas 

procesu ubiegania się o pracę lub tworzenia alertu dotyczącego pracy. Zazwyczaj 

obejmują one 

a. dane kontaktowe, w szczególności imiona i nazwisko, tytuły, adres fizyczny 

i/lub elektroniczny, numer telefonu; 

b. informacje o Twoich predyspozycjach zawodowych, w szczególności 

o kwalifikacjach, doświadczeniu, wykształceniu, umiejętnościach, historii 

zatrudnienia, zaświadczeniach akademickich, certyfikatach, nagrodach, 

referencjach, zdolnościach, członkostwach, odpowiedziach na pytania 

weryfikacyjne lub podczas rozmów kwalifikacyjnych, informacje o stanie 

zdrowia w przypadku niepełnosprawności, inne informacje dotyczące życiorysu, 

które możesz podać, w tym między innymi szczególne zainteresowania i hobby;   
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c. informacje o Twoich preferencjach zawodowych, w szczególności dotyczących 

pracy, o którą się ubiegasz, motywacji, ambicjach na przyszłość; oraz 

d. fotografie, które możesz dostarczyć. 

B. W JAKICH CELACH SĄ PRZETWARZANE MOJE DANE OSOBOWE? 

Dane dotyczące użycia online, dane logowania i dane osobowe skojarzone z plikami cookie mogą 

być przetwarzane w celu zapewnienia dostępności i użyteczności portalu aplikacyjnego, 

wykrywania i rozwiązywania wszelkich problemów technicznych oraz zapobiegania i, w razie 

potrzeby, ścigania sądowego niewłaściwego wykorzystania portalu aplikacyjnego. Podstawą 

prawną takiego przetwarzania jest prawnie uzasadniony interes realizowany przez administratora 

- artykuł 6(1)(f) rozporządzenia (UE) 2016/679 oraz rozporządzenie RODO (Ogólne 

Rozporządzenie o Ochronie Danych — „RODO”). 

Dane dotyczące Twojego zgłoszenia mogą być przetwarzane w celu jego obsługi, 

w szczególności w celu podjęcia decyzji, czy jesteś odpowiednim kandydatem/odpowiednią 

kandydatką na dane stanowisko, i ewentualnie nawiązania z Tobą stosunku pracy. Podstawą 

prawną takiego przetwarzania jest zawarcie umowy artykuł 6(1)(b) rozporządzenia RODO, 

o którym mowa powyżej, w połączeniu z odpowiednimi obowiązującymi przepisami prawa 

Rzeczypospolitej Polski  

Dane dotyczące Twojego zgłoszenia mogą być również przetwarzane w celu przygotowania się 

do obsługi i samej obsługi ewentualnych roszczeń, które możesz przedstawiać, w szczególności 

w sądzie, w przypadku odrzucenia Twojego zgłoszenia. Podstawą prawną takiego przetwarzania 

są artykuły 6(1)(f) i 9(2)(f) rozporządzenia RODO. 

Jeśli wyrazisz na to zgodę, dane dotyczące Twojego zgłoszenia mogą być również przetwarzane 

w celu rozważenia Twojej kandydatury w kontekście przyszłych ofert pracy. W takim przypadku 

podstawą prawną takiego przetwarzania jest Twoja zgoda w odniesieniu do artykułu 6(1)(a) 

rozporządzenia RODO (w połączeniu z odpowiednimi obowiązującymi przepisami lokalnymi). 

Swoją zgodę możesz wycofać w dowolnym momencie ze skutkiem w przyszłości, kontaktując 

się z nami pod adresem applicantprivacy@itw.com 

C. KTO JEST ODPOWIEDZIALNY ZA MOJE DANE OSOBOWE? 

Kiedy ubiegasz się o pracę za pośrednictwem naszego portalu aplikacyjnego, Twoje dane 

osobowe są przetwarzane przede wszystkim przez jednostkę firmy ITW, która umieściła dane 

ogłoszenie, działającą jako administrator w rozumieniu art. 4 pkt. 7 rozporządzenia RODO. 

Informacje o jednostce firmy ITW, która umieściła ogłoszenie o pracy, można na ogół znaleźć, 

przeglądając to ogłoszenie. Jeśli nie możesz znaleźć informacji, która jednostka firmy ITW jest 

administratorem w Twoim przypadku, skontaktuj się z nami pod adresem 
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applicantprivacy@itw.com, a my szybko przekażemy Ci odpowiednie dane. Dokument itw-eea-

entities-list.pdf zawiera listę odpowiednich jednostek firmy ITW w Twoim kraju — być może 

pozwoli Ci ona znaleźć odpowiedź na Twoje pytanie. 

W razie potrzeby możesz skontaktować się z odpowiednią jednostką firmy ITW i/lub 

odpowiednim inspektorem ochrony danych. Zapoznaj się z listą itw-eea-entities-list.pdf

Należy mieć na uwadze, że firma ITW jest grupą jednostek, które ściśle ze sobą współpracują, 

dlatego może być konieczne udostępnienie danych dotyczących zgłoszenia pracownikom innych 

jednostek z grupy ITW. W takim przypadku te inne jednostki grupy ITW będą działały jako 

podmiot przetwarzający Twoje dane osobowe. Lista wszystkich odpowiednich jednostek grupy 

ITW znajduje się w pliku itw-eea-entities-list.pdf.  

Jakiekolwiek przetwarzanie danych osobowych, które może mieć miejsce na bardziej ogólnej 

platformie SmartRecruiters, Inc. (225 Bush Street, Suite #300, San Francisco, CA 94104, USA 

— „SmartRecruiters”) przed przejściem do portalu aplikacyjnego firmy ITW jest obsługiwane 

przez firmę SmartRecruiters działającą jako oddzielny administrator. Aby uzyskać więcej 

informacji, zapoznaj się z dokumentacją firmy SmartRecruiters, Inc. i/lub jej polityką 

prywatności na stronie głównej.  

D. KTO OTRZYMA MOJE DANE OSOBOWE? 

Jak wspomniano powyżej w sekcji C, Twoje dane osobowe mogą być udostępniane innym 

jednostkom z grupy ITW w zakresie, w jakim jest to konieczne do obsługi Twojego zgłoszenia. 

Podstawą prawną udostępniania danych osobowych jest artykuł 6(1)(f) rozporządzenia RODO 

w połączeniu z odpowiednimi obowiązującymi przepisami lokalnymi, w sytuacji gdy dane są 

udostępniane potencjalnym przyszłym współpracownikom i przełożonym, którzy biorą udział 

w procedurze aplikacyjnej, oraz artykuł 6(1)(f) rozporządzenia RODO, w sytuacji gdy dane są 

udostępniane innym jednostkom firmy ITW, ponieważ pełnią one scentralizowane funkcje 

w ramach grupy ITW, w szczególności dział HR lub dział zapewniania zgodności. 

Ponadto Twoje dane osobowe mogą być udostępniane spółkom lub innym organom posiadającym 

szczególną wiedzę specjalistyczną lub pełniącym funkcje w poszczególnych obszarach, m.in. 

audytorom podatkowym, prawnikom, firmom doradczym, sądom i/lub organom regulacyjnym. 

Podlegają one ustawowemu obowiązkowi zachowania poufności lub zostały przez nas 

zobowiązane do zachowania poufności. Podstawą prawną dotyczącą udostępniania Twoich 

danych osobowych tym podmiotom będzie zazwyczaj artykuł 6(1)(c) rozporządzenia RODO. 

W przypadku niektórych zadań technicznych związanych z przetwarzaniem danych korzystamy 

ze wsparcia zewnętrznych dostawców usług, którzy zostali starannie wybrani i spełniają wysokie 

standardy w zakresie ochrony prywatności i bezpieczeństwa danych. Podlegają oni ścisłemu 

obowiązkowi zachowania poufności i przetwarzają dane osobowe wyłącznie w naszym imieniu 

i zgodnie z naszymi instrukcjami (por. art. 28 rozporządzenia RODO).  
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Jednym z naszych dostawców usług jest firma SmartRecruiters, która obsługuje zadania 

techniczne związane z przetwarzaniem danych (takie jak hosting danych) w odniesieniu do 

naszego portalu aplikacyjnego. Poza swoim ogólnym portalem internetowym, w tym przypadku 

firma SmartRecruiters działa jako podmiot przetwarzający (a nie jako administrator). Nie może 

ona przekazywać danych osobowych, które jej udostępniamy w celu korzystania z jej usług, 

innym klientom ani wykorzystywać tych danych do własnych celów. 

Ponadto możemy przekazywać Twoje dane stronom trzecim, jeśli mamy na to Twoją zgodę lub 

jeśli jesteśmy do tego zobowiązani na mocy prawa lub nakazu administracyjnego bądź sądowego. 

Podstawą prawną udostępniania danych w taki sposób jest Twoja zgoda w połączeniu 

z artykułem 6(1)(a) rozporządzenia RODO, artykułem 6(1)(c) rozporządzenia RODO w związku 

z odpowiednim obowiązkiem ustawowym lub artykułem 6(1)(f) rozporządzenia RODO 

(odpowiednio). 

E. CZY MOJE DANE OSOBOWE BĘDĄ PRZESYŁANE DO INNYCH KRAJÓW? 

Dane osobowe przetwarzane w związku z naszym portalem aplikacyjnym są przechowywane we 

Frankfurcie w Niemczech. Jednak firma SmartRecruiters jako dostawca usług, którego zadaniem 

jest hostowanie Twoich danych, oraz firma ITW, Inc. jako jej bezpośredni zleceniodawca mają 

siedzibę w USA. Aby zapewnić ochronę Twoich danych osobowych, firma SmartRecruiters 

podlega standardowym klauzulom umownym zatwierdzonym przez Komisję Europejską 

w zakresie przekazywania danych osobowych do krajów spoza UE/EOG. Przeprowadziliśmy 

również ocenę wpływu przesyłania danych i stwierdziliśmy, że fakt, iż firmy ITW, Inc. oraz 

SmartRecruiters mają siedziby w USA, nie powoduje narażenia Twoich danych na 

nieproporcjonalne ryzyko. Jeśli chcesz otrzymać kopię standardowych klauzul umownych lub 

zapoznać się z oceną skutków przesyłania danych, skontaktuj się z nami pod adresem 

applicantprivacy@itw.com

F. JAK DŁUGO BĘDĄ PRZECHOWYWANE MOJE DANE OSOBOWE? 

Twoje dane osobowe zostaną usunięte, jeśli i kiedy nie będą już potrzebne do celów opisanych 

w niniejszej informacjach o ochronie prywatności danych, chyba że obowiązujące prawo 

wymaga dłuższego okresu przechowywania lub cel przetwarzania zgodnie z prawem ulegnie 

zmianie. W przypadku takiego przetwarzania i przechowywania danych otrzymasz od nas 

oddzielne informacje.  

W przypadku odrzucenia Twojego zgłoszenia Twoje dane osobowe będą co do zasady 

przechowywane przez jeden rok w celu przygotowania i przeprowadzenia obrony przed 

potencjalnymi roszczeniami, jak opisano w sekcji B. Jeśli faktycznie zgłosisz roszczenie, Twoje 

dane będą przechowywane przez czas trwania postępowania sądowego i ewentualnie dłużej, jeśli 

będzie to konieczne do ochrony naszych uzasadnionych interesów. Podstawą prawną takiego 
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przechowywania jest artykuł 6(1)(f) rozporządzenia RODO. Po tym okresie Twoje dane zostaną 

usunięte lub zanimizowane.  

Jeśli Twoje zgłoszenie zostanie odrzucone, ale wyrazisz zgodę na przechowywanie 

i przetwarzanie danych osobowych w celu rozważenia Twojej kandydatury w odniesieniu do 

przyszłych ofert pracy, dane zazwyczaj będą przechowywane przez jeden rok. Ten okres może 

zostać przedłużony o kolejny rok za każdym razem, gdy zaktualizujesz swój profil i tym samym 

pokażesz, że chcesz, aby Twoja kandydatura była brana pod uwagę. Następnie dane zostaną 

usunięte lub zanimizowane. Jeśli wycofasz zgodę, Twoje dane osobowe zostaną usunięte bez 

zbędnej zwłoki. 

G. JAKIE SĄ MOJE PRAWA W ODNIESIENIU DO MOICH DANYCH OSOBOWYCH? 

Przysługuje Ci prawo do uzyskania informacji o Twoich danych osobowych, które są przez nas 

przechowywane, oraz, w przypadku spełnienia określonych wymogów prawnych, prawo do 

sprostowania, usunięcia i ograniczenia przetwarzania, a także prawo do wniesienia sprzeciwu 

wobec przetwarzania danych. Ponadto masz prawo do uzyskania udostępnionych nam danych 

osobowych w ustrukturyzowanym, standardowym i czytelnym maszynowo formacie. Obejmuje 

to prawo do przesłania tych danych do innego administratora. Jeśli jest to technicznie możliwe, 

możesz również zażądać, abyśmy przekazali Twoje dane osobowe bezpośrednio innym 

administratorom. 

W przypadku wyrażenia zgody na przetwarzanie danych osobowych możesz w każdej chwili taką 

zgodę wycofać ze skutkiem na przyszłość. 

Jeśli przetwarzanie Twoich danych osobowych odbywa się na podstawie artykułu 6(1)(f) 

rozporządzenia RODO, masz prawo sprzeciwić się temu przetwarzaniu na warunkach opisanych 

w artykule 21 rozporządzenia RODO. 

Możesz również wnieść skargę do organu nadzorczego. 

Na naszym portalu aplikacyjnym nie odbywa się zautomatyzowane podejmowanie decyzji.  

I. JAK MOGĘ SAMODZIELNIE ZARZĄDZAĆ MOIMI DANYMI OSOBOWYMI? 

Nasz portal aplikacyjny zapewnia pewne funkcje, które umożliwiają samodzielne zarządzanie 

danymi osobowymi. W niektórych przypadkach możesz nawet bezpośrednio skorzystać z praw 

opisanych powyżej w sekcji G, używając tych funkcji. W szczególności możesz: 

1. modyfikować, poprawiać i zmieniać swoje dane osobowe w sekcji „My SmartProfile”; 

2. wycofać swoje zgłoszenie i usunąć swój profil; oraz 

3. wyeksportować swój profil w formacie możliwym do odczytania maszynowo. 
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